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La nouvelle classification en librairie 
impacts sur le recrutement, la mobilité interne et la 
politique des salaires 

 

INFL       Tour   Orion      -     12  à  16   rue   de   Vincennes      -     93100  Montreuil      -     M°  Croix de Chavaux       -       entrée  7  rue  Kléber 

Modalités 
 
 

Durée :  
1 jour – 7 heures 
 
 

Dates : 
Le 06 septembre 2012 
 
 

Horaires et Lieu : 
9h-12h30 – 13h30-17h 
INFL - Montreuil (93) 
 
 

Public : 
Libraires, 
vendeurs en librairie. 
 
 

Prix : 
Inter : 200€ HT/personne 
Intra : 1500€ HT la journée 
 
 
 
 

Formation en Inter 
 en Intra 

Objectifs : 
La grille de classification de la branche librairie ayant changé en 2010, il s’agit pour 
le responsable de librairie d’anticiper les demandes salariales concernant la mobilité 
interne, la revalorisation de poste et de formations pour évoluer. 
 
 

Contenu : 
La nouvelle classification des emplois 

- Rappel de son fonctionnement (aspects juridiques et RH). 
- L’impact sur le climat social de l’entreprise. 

 
Ce que prévoit la classification 

- Recrutement. 
- Mobilité interne et formation. 
- Salaire. 
- Ce que peut demander légitimement un salarié. 
- La gestion des demandes par le responsable. 

 
Les outils de gestion 

- La fiche de poste. 
- La tâche prescrite, la tâche réalisée et la tâche réelle. 
- La gestion des conflits. 
- Un climat social sain : la dynamique d’équipe. 

 
Etudes de cas 
 
 

Méthodes : 
Apports théoriques et pratiques, études de cas, échanges d’expériences. 
 
 

Moyens : 
Ordinateur, vidéoprojecteur, nouvelle classification. 


